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Resumo:

Para atuar na sociedade contemporanea, pautada na sociedade do
conhecimento 5.0, o futuro engenheiro necessita de uma formagédo que
integre competéncias técnicas e humanisticas. Nesse contexto, 0 processo
pedagoégico demanda um curriculo orientado por competéncias, articulando
habilidades empreendedoras, oportunidades criadas pelas inovacgtes
digitais e praticas de governanca estratégica. Estudos das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs) para os cursos de Engenharia no Brasil
evidenciam um gap na integra¢céo dessas interfaces. Com essa perspectiva,
esta sessdo propde reflexbes sobre esses elementos-chave, visando
agregar valor a formag¢é@o em Engenharia. As transformag6es impulsionadas
pelas tecnologias digitais - como a inteligéncia artificial, o design sistémico,
a robotica autbnoma e a governanca integrada - configuram-se como
oportunidades para explorar e compartilhar percepcdes sobre utilidades,
desafios, barreiras, aplicabilidades e oportunidades que essas inovacdes
oferecem a prética docente. O debate e a troca de experiéncias contribui
para gerar impactos em cinco dimensdes: (i) adequar as DCNs a formagéao
do engenheiro para a sociedade 5.0; (ii) fortalecer a formagéo
empreendedora dos docentes; (iii) potencializar o novo perfil de egresso dos
cursos de Engenharia; e (iv) promover a inovagao curricular; (v) orientar
coordenadores para inovar 0s cursos de engenharia.
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Aspectos tedricos-metodoldgicos

As novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para 0s cursos
de Engenharia, estabelecidas pela Resolugdo CNE/CES n° 02/2019,
promulgada em 24 de abril de 2019, exigem novos perfis profissionais,
mudancas nos papéis e a realizacdo de novas atividades docentes,
especialmente no que se refere ao uso de tecnologias para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades empreendedoras nos
estudantes de Engenharia.

Recomenda-se que os projetos pedagdgicos dos cursos (PPCs)
adotem os principios da aprendizagem ativa no processo de ensino-
aprendizagem, em que o estudante assume o papel de protagonista, o
professor atua como orientador e o contetido € estruturado para promover a
qualificacdo profissional. Dessa forma, o0 engenheiro, ao adquirir
competéncias empreendedoras, poderd inovar e desenvolver solugBes
tecnolégicas que gerem beneficios para a sociedade.

No processo de atualizagdo das diretrizes propostas pelas DCNSs,
observa-se que ha ainda poucos estudos que integrem as interfaces entre
competéncias empreendedoras (Filion, 1993; Paiva Janior, Ledo e Mello,
2003; Lenzi, 2008; Takahashi e Zampier, 2011), as oportunidades criadas
pelas inovacdes digitais (Ramilon Runddy, Rashid Mohamed e Bin Embi,
2014; Martins et al., 2023) e as préticas de governanga estratégica (Atvars,
Serafim e Silva, 2025).

Principais Tépicos

A Sessdo Dirigida convida professores, pesquisadores e
interessados em geral a submeterem trabalhos técnicos, experiéncias,
trabalhos teérico-empirico, ensaios teéricos, artigos tecnoldgicos e casos de
ensino, tendo como eixo as conexfes e interfaces entre visdo
empreendedora, as oportunidades criadas pelas inovagfes digitais e as
praticas em governanca estratégica, enquadrando os seus trabalhos em um
dos tépicos a seguir:

1. visdo empreendedora, inovagfes digitais e governanga estratégica na
Sociedade Tecnoldgica.

2. visdo empreendedora, inovaces digitais e governanc¢a na qualificacdo do
Empreendedorismo nas DCNs.
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3. visdo empreendedora, inovacdes digitais e governanca estratégica na
formacéo do Professor Empreendedor.

4. visdo empreendedora, inovacfes digitais e governanca estratégica para
a qualificacdo profissional do Egresso de Engenharia.

5. visdo empreendedora, inovagdes digitais e governanca estratégica como
Préatica Pedagégica em Engenharia.

Resultados ou Conclusfes decorrentes da proposta

Os resultados esperados para esta Sessao Dirigida (SD) envolvem
contribuicbes inovadoras e implicagbes praticas relevantes. A principal
contribuigcdo inovadora é de natureza académico-cientifica, com potencial
para preencher lacunas identificadas na literatura nacional e internacional,
especialmente no que diz respeito as interfaces entre visdo empreendedora,
inovacgOes digitais e governanca estratégica.

O debate e a troca de experiéncias pretendem gerar trés implicagfes
praticas principais: (i) promover a conexao entre tecnologias (digitais e nédo
digitais) e estratégias de integracdo da inteligéncia artificial e da ciéncia de
dados nas praticas de ensino, pesquisa e extensdo; (i) fomentar
oportunidades empreendedoras para a tomada de decisdes estratégicas
voltadas a inovacgéo curricular; (iii) desenvolver a lideranca com visédo critica
para a gestdo de processos pedagdgicos e a promocao de uma cultura
organizacional empreendedora.

Espera-se que os resultados da SD, consolidados na elaboracdo de
um capitulo de livro, contribuam para que docentes das engenharias reflitam
sobre suas préticas pedagogicas, aprimorem seu desempenho profissional
e atuem na formagé&o de jovens engenheiros preparados para as profissées
do futuro.

Os pesquisadores envolvidos selecionardo entre 3 e 6 propostas
para participacdo na SD durante o COBENGE 2025, com posterior convite
a participagdo na redacdo do capitulo de livro. Caso haja convergéncia
tematica ou complementaridade entre propostas, podera ser sugerida a
construgdo colaborativa de uma proposta Unica.

Sera assegurado que todos os trabalhos aceitos sejam inéditos e
ndo estejam submetidos a outras modalidades de apresentacdo (pbsteres
ou comunicacgdes orais) no COBENGE. Durante o evento, cada grupo de
autores fara uma apresentacdo da proposta, seguida de perguntas e
discussBes com os participantes da SD. Ao final, sera realizada uma
discusséo geral de fechamento.
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